
 

1 

 

Comitato Consultivo Misto Socio Sanitario 

Distretto Savena Idice 

 

 

SINTESI DELLA SEDUTA 

 

Luogo Sala Ghedini – Pol. San Camillo  

Data 12/06/2025 Orario 15.00  
 
Presenti: vedi allegato 1 
 
In data Giovedì 12 Giugno ore 15.00, Presso la Sala Ghedini della sede di Via del 
Seminario, 1 a S.Lazzaro, si è riunito in presenza il CCMSS del Distretto Savena 
Idice. 

 

All’OdG: 

1) Informativa sintetica su iniziative di promozione della salute in programma sul 
territorio distrettuale nella primavera-estate 2025; 

2) Progetto DAMA – presentazione ufficiale progetto DAMA; 
3) Aggiornamento su percorsi di reclutamento del personale per le zone di 

montagna; 
4) Raccolta candidature per elezione terzo componete del CCMSS. 
 

Alle 15.00 si apre la seduta. 
Si cambia l’ordine dei punti del OdG in attesa che arrivi il Presidente. 
Il dr. Baccarini, in merito all’elezione del terzo componente del CCMSS distrettuale, 
informa i presenti che è arrivata tramite e-mail la candidatura della dr.ssa Guberti e ne 
legge il CV inviato e già trasmesso a tutti i componenti. 
 
Punto 1) Informativa sintetica su iniziative di pro mozione della salute in 
programma sul territorio distrettuale nella primave ra-estate 2025 . 
 
Il dr. Baccarini illustra il ciclo di appuntamenti dedicati alla promozione della salute e ai 
sani stili di vita che si sono tenuti presso la sede Officine San Lab grazie alla 
collaborazione fra Azienda USL, Comune di San Lazzaro e Associazioni che 
partecipano al Tavolo di promozione della salute. 
 
Il 23/6 ore 16.00 è stato convocato in Comune a San Lazzaro un nuovo incontro del 
Tavolo con le Associazioni per organizzare nuove iniziative per il prossimo 
autunno/inverno. 
 
Anche il Comune di Ozzano Emilia sta organizzando incontri su vari argomenti di 
salute/benessere rivolti alla cittadinanza. Il prossimo in previsione è previsto il 16 
giugno 2025 – ore 18:30: "Cannabis Forward - Scienza, salute e nuovi orizzonti 
terapeutici”, Viale della Repubblica, 10 Piazza del Municipio Ozzano. Incontro 
divulgativo sulla cannabis terapeutica. Una serata per approfondire la tematica con un 
approccio scientifico, non ideologico, accessibile a tutti. 
 
Punto 4) Raccolta candidature per elezione terzo co mponete del CCMSS. 
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Il dr. Baccarini e il Dr. Grande chiedono ai presenti se preferiscono fare gli incontri del 
CCMSS da remoto in videoconferenza o in presenza. 
Si decide di fissare i prossimi incontri, di norma, il terzo mercoledì del mese alle ore 
16.00 in videoconferenza, con la possibilità di organizzare alcuni piccoli gruppi di 
lavoro che si troveranno in presenza per trattare argomenti specifici. 
 
Il dr. Grande chiede se ci siano altre candidature per il terzo componente del CCM 
Distrettuale. Non sono presenti altri candidati e si procede all’elezione con alzata di 
mano. 
 
Su 12 associazioni presenti, 12 votano a favore della dr.ssa Emilia Guberti  che viene 
eletta come terzo componente del CCMSS. 
 
Varia 
 
Il dr. Baccarini informa i presenti che sulla base dei dati raccolti nel primo anno di 
attività dei CAU di San Lazzaro (aperto in data 20/05/2024), in seguito ai poco 
numerosi accessi durante le fasce orarie notturne (6 accessi in media a notte fra le 
22.00 e le 8.00) è stata discussa nel Comitato di Distretto Savena Idice l’ipotesi che 
possano essere modificati gli orari di apertura dei CAU di San Lazzaro (così come 
anche quelli di Casalecchio di Reno e Navile di Bologna). L’attività notturna, dalle 22 
alle 8, verrà garantita dal servizio di Continuità Assistenziale (ex Guardia Medica) che, 
attualmente già in funzione presso la CdC di San Lazzaro, svolgerà anche visite 
ambulatoriali oltre che dedicarsi al consulto telefonico e alle visite a domicilio dei 
pazienti. 
Si evidenzia comunque che l’ipotesi di modificare l’orario di apertura dei CAU, da H 24 
a H 14, non è ancora stata discussa e approvata in sede di CTSS Metropolitana, 
passaggio che dovrebbe avvenire nelle prossime settimane. 
 
In merito alla Continuità Assistenziale e alle Cure Primarie il dr. Grande riferisce che i 
CCMSS non sono stati consultati dalla Regione per la stesura della Deliberazione n. 
632/2025 ad oggetto "Approvazione "Atto di programmazione regionale per la 
istituzione e attuazione delle forme organizzative della medicina convenzionata - AFT 
e UCCP primo provvedimento". (allegato 2) 
Richiama nuovamente l’attenzione sull’importanza dei CCMSS nel coinvolgimento 
sulle decisioni in ambito Socio Sanitario. 
Il dr. Zaniboni chiede di conoscere le convenzioni in atto con i MMG. 
La dr.ssa Melloni lamenta una scarsa comunicazione da parte dell’Azienda sui servizi 
attivi nel territorio e sulle metodologie di accesso ai CAU piuttosto che ai PS. 
Il dr. Calzolari chiede di fare il punto sulla chiusura dei CAU in quanto ritiene che il 
CCM debba dare un suo contributo su questa decisione.  
La dr.ssa Senatore propone di pubblicizzare i CAU ed altri servizi Aziendali, anche 
durante altri incontri Comunali dove è prevista una numerosa presenza della 
cittadinanza. 
 
Punto 2) Progetto DAMA – presentazione ufficiale progetto DA MA; 
Il dr. Vesco, Presidente di Anffas, illustra in cosa consiste il progetto DAMA, che è 
partito una decina di anni fa, in seguito a riscontri di particolari difficoltà nelle cure 
odontoiatriche dei giovani disabili: sulla base di questa situazione il reparto di 
Odontoiatria del Rizzoli, in collaborazione con la dr.ssa Baietti e il Dr. Cocchi, ha fatto 
nascere questo percorso per sostenere la cura della persona con grave e gravissima 
disabilità dalla nascita o acquisita, prevedendo risposte flessibili e differenziate nonchè 
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dei percorsi assistenziali ad hoc. 
Il percorso consente L’accesso alle prestazioni in situazioni di emergenza /urgenza nei 
Pronto Soccorso/Punto di primo intervento e l’accesso alle prestazioni specialistiche, 
laboratoristiche e indagini diagnostiche a seguito di prescrizione da parte del 
MMG/specialista SSN che invia tramite e-mail la prescrizione dematerializzata (o 
impegnativa SSN) al PCAP di riferimento. 
Il dr. Vesco riferisce che questo percorso è stato interrotto a causa della pandemia 
Covid-19 ma ora ha ripreso a funzionare e da quest’anno anche il Policlinico 
Sant’Orsola è partito con un percorso di accesso al PS differenziato, che prevede, a 
parità di codice, una precedenza per le persone con disabilità. 
Questo percorso riguarda le persone di età compresa fra i 18 anni e i 64 anni compiuti, 
ma negli ultimi anni si sta presentando una nuova problematica legata all’anzianità e 
disabilità. 
 
Il dr. Calzolari riferisce anche la difficoltà di reperire informazioni sul FSE in caso di 
accesso al PS, con particolare riguardo delle persone anziane o con invalidità che non 
riescono a fornire durante il triage informazioni sul tipo di farmaci che stanno 
assumendo. 
La problematica di interfaccia tra i diversi sistemi informatici sanitari è comune per ogni 
tipo di utente, ma più accentuata nelle persone con fragilità. 
 
Punto 3) Aggiornamento su percorsi di reclutamento del personale per le zone di 
montagna. 
Il dr. Baccarini introduce l’argomento relativo alla scarsità di personale sanitario presso 
l’ospedale di Loiano, spiegando che la carenza di risorse è generalizzato su tutto il 
SSN e SSR ed in particolare sui territori di montagna. Le procedure standard di 
reclutamento non sono più sufficienti a colmare la carenza di personale medico. 
Si stanno mettendo in atto dei piani in collaborazione con gli Enti Locali per cercare di 
attrarre personale specializzato. E’ in corso di valutazione un progetto che prevede di 
assumere n. 6 professionisti (Infermieri) dall’estero, tramite agenzia di 
somministrazione, per il polo sanitario di Loiano. 
Sulla problematica di attrattività lavorativa sul territorio di Loiano la dr.ssa Maccagni 
chiede quali possano essere le motivazioni in quanto, a suo parere, Loiano ha le 
caratteristiche per poter invogliare giovani ad andarci a lavorare e ad abitare. 
Il Dr. Baccarini evidenzia che in un frangente storico in cui la domanda supera l’offerta 
per certi profili sanitari è ancora più difficile che, potendo scegliere fra più opzioni 
lavorative, i professionisti optino per territori più distanti dai medio-grandi centri abitati. 
La Dr.ssa Aliberti ricorda inoltre che anche OSS e Infermieri, che fino a poco tempo fa 
si spostavano dalle Regioni del Sud Italia per essere assunti presso le nostre Aziende, 
ora stanno facendo domanda di riavvicinamento a casa, in quanto anche in Meridione 
si stanno aprendo numerose possibilità di impiego nel settore sanitario. 
 
Si fissa il prossimo incontro a settembre on line. Seguirà convocazione ufficiale. 
Alle ore 17.15 la seduta è tolta.  
 
 
      Il Presidente del CCMSS Dr. Romano 

Grande 


